
PLAN DE MEJORAMIENTO 
INSTITUCIONAL

AÑO: 2024

GESTIÓN OBJETIVO ACCIONES RESPONSABLES
Inventario de los libros reglamentarios 
institucionales

Rector y Secretaría

Análisis del estado actual de los libros 
reglamentarios institucionales

Rector y Secretaría

Corrección de los errores encontrados en 
los libros reglamentarios

Rector - Secretaría - Consejo directivo

Empastar y formalizar los libros 
reglamentarios

Rector y Secretaría

Realizar una manual de procedimiento 
para los libros reglamentarios

Comité de calidad - Consejo directivo

Revisar los parámetros a seguir para los 
proyectos investigativos

Comité de calidad

Realizar una convocatoria para los 
proyectos investigativos de la institución

Consejo directivo

Seleccionar los proyectos de 
investigación

Consejo Académico - Consejo directivo

Seguimiento a los proyectos de 
investigación

Rector y Coordinación

Realizar dos capacitaciones al año frente 
al tema de pruebas saber

Rector

Talleres a partir de la estrategia de 
evaluar para avanzar

Rector y Coordinación

Realizar el proyecto de egresados
Rector, Coordinación y docentes 
encargados

Aprobar el proyecto de egresados Consejo directivo
Hacer seguimiento a las acciones 
emprendidas

Rector y Coordinación

Evaluar el proyecto
Rector, Coordinación y docentes 
encargados

Realizar la consolidación del manual de 
convivencia que rige en la actualidad

Rector y Coordinación

Análisis del estado actual del manual de 
convivencia

Comité de calidad y de convivencia

Realizar revisión y propuestas de 
modificación al manual de convivencia

Comunidad educativa

Realizar las modificaciones al manual de 
convivencia

Comité de convivencia y de calidad

Aprobación del manual de convivencia 
vigencia 2025

Consejo directivo

Divulgar a la comunidad educativa con 
diversas estrategias

Comité de comunicaciones

Diseñar un plan incentivos e inducción de 
acuerdo a las necesidades institucionales

Comité de calidad

Aplicación del plan con la comunidad 
educativa

Directivos docentes y docentes

Evaluación de la estrategia Comité de calidad
Conformar el equipo de riesgos Comité de calidad

Diagnóstico de los riesgos institucionales Comité de riesgos

Plan de riesgos Comité de riesgos

Seguimiento al plan Comité de riesgos y consejo directivo
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Organizar los archivos 
institucionales de registro y 
calificaciones de estudiantes

Gestionar recursos para el 
desarrollo de proyectos 

investigativos

Capacitar docentes en 
preguntas tipo saber y el 

modelo de evaluación por 
evidencias

Realizar una base de datos de 
egresados institucionales

Actualizar y publicar el manual 
de convivencia

Diseñar y poner en práctica el 
proyecto de gestión de riesgos

Realizar un plan de incentivos e 
inducción para los estudiantes

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

ACADÉMICA

DIRECTIVA

COMUNITARIA


